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Будучи классным руководителем 8 класса мне ежедневно не обходимо рассматривать особенности психологического и социального развития учащихся подросткового возраста, исследовать их внутренний мир. 

Одной из самых главных моральных проблем среднего школьного возраста является несогласованность убеждений, нравственных идей и понятий с поступками, действиями, поведением. Система оценочных суждений, нравственных идеалов неустойчива. Трудности жизненного плана, семейные проблемы, влияние друзей могут вызвать у ребят сложности в развития и становлении. Поэтому одним из главных направлений работы классного руководителя должно стать формирование у детей нравственного опыта, развитие системы справедливых оценочных суждений.

В этом возрасте особое значение приобретает чувственная сфера. Свои чувства подростки могут проявлять очень бурно, иногда аффектно. Этот период жизни ребенка иногда называют периодом тяжелого кризиса. Признаками его могут быть упрямство, эгоизм, замкнутость, уход в себя, вспышки гнева, поэтому классный руководитель должен быть внимателен к внутреннему миру ребенка, больше внимания уделять индивидуальной работе, проблемы ребенка решать наедине с ним.

Вместе с тем подростковый период- самый благоприятный для творческого развития. Учащимся нравиться решать проблемные ситуации, находить сходства и различие, определять причину и следствие. Ребятам интересны внеклассные мероприятия, в входе которых можно высказать свое мнение, решить самому проблему, участвовать в дискуссии, отстаивать и доказывать свою правоту. Многие классные руководители наблюдают изменение положительных моральных ценностей на ложные и даже антисоциальные.

Младшие подростки не желают связывать свою будущую жизнь не только с трудом в сфере материального производства, но и с трудом вообще, поэтому перед классным руководителем стоят актуальные задачи нравственного и трудового воспитания подростков. Важнейшим средство воздействия на подростков становиться работа, связанная с познанием окружающего мира, привитием им истинных трудовых и человеческих ценностей.
В старшем подростковом возрасте коренным образом меняется потребность в самоопределении, в том числе и профессиональном, именно это становиться главным для всего развития личности.

Педагогу нужно глубоко осмыслить особенности развития и поведения современных подростков, уметь поставит себя на их место в сложнейших противоречивых условиях реальной жизни. Это даст возможность классному руководителю не только преодолеть отчуждение в отношениях со своими воспитанниками, но и наладить хорошие отношения системе : «школа- семья- общество- ребенок».

Особое значение для подростка в этом возрасте имеет возможность самовыражения и самореализации. Учащимся будут интересны такие классные дела, которые служат их активному самовыражению и учитывают их интересы. Ребят привлекает возможность самостоятельной организации классных дел, вступления в диалог со старшими, со сверстниками, принятия самостоятельных решений.
Организую работу с учащимися, классный руководитель должен выступать не в роли исполнителя, а в роли дирижера оркестром под названием «класс». Вся воспитательная работа в классе ведется в основном в семи главных направлениях.


Направление I . «Я - физически здоровая личность».

Цель работы классного руководителя использование методических приемов для демонстрации учащимся необходимости их физического и психического здоровья для будущего самоутверждения. 

Задачи: 
· знакомить учащихся с традициями башкирского народа по сохранению здоровья нации;
· обобщить опыт и образ жизни известных земляков – спортсменов;
· формировать культуру сохранения и совершенствования собственного здоровья.
Виды деятельности классного руководителя в данном направлении:
· сотрудничество с медицинскими работниками села с целью изучения состояния физического здоровья учащихся класса;

· сотрудничество с родителями учащихся и учителями – предметниками;

· сотрудничество с психологом для изучения психического состояния учащихся и возможной коррекции здоровья учащихся;
· формирование у учащихся позитивного и деятельного отношения к проблема сохранения и защиты своего здоровья;

· организация внеклассных мероприятий, формирующих отношение к занятиям физкультурой и спортом.

Формы внеклассной работы:

· спортивные конкурсы, соревнования внутри класса и между классами, спартакиады, олимпиады, марафоны;

· встречи с выдающими спортсменами – выпускниками школы, земляками, старшеклассниками – победителями спортивных соревнований, родителями и семьями, активно занимающимися спортом, со студентами физкультурных вузов;

· вечера физической культуры и спорта, спортивные викторины, тематические классные часы по спортивной тематике, праздники и фестивали спортивной песни, конкурсы спортивных газет;

· тематические собрания педагогов по вопросу сохранения здоровья учащихся класса;
· беседы, дискуссии по следующим темам «Спорт в моей жизни», «Великие спортсмены моей страны и мира», «Спорт в нашей семье», «» Как заниматься спортом без ущерба здоровью, « Спорт и интеллект – понятия совместимые?», «Вредные привычки. Как от них избавиться?»;

· походы в выходные дни, туристические походы, дни здоровья;
· ведение книги классных спортивных рекордов учащихся на спортивных площадках школы;

· встречи с медицинскими работниками, индивидуальные и групповые консультации по вопросам пола;

· обсуждение газетных и журнальных публикаций, читательские конференции, просмотр видео и художественных фильмов о спорте и здоровье образе жизни.

Направление II «Я – интеллектуально развитая личность».

Цель работы классного руководителя – оказание помощи ученикам в развитие способности мыслить рационально, проявлять свои интеллектуальные умения в окружающей среде.

Задачи:
· определить реальные интеллектуальные возможности учащихся, его ближайшей уровень развития;

· создать условия для продвижения учащихся в интеллектуальном развитии;

· формировать культуру интеллектуального развития.

Виды деятельности в данном направлении:

· изучение результатов учебной деятельности учащихся класса за каждый год;

· сотрудничество с учителями – предметниками по изучению индивидуальных возможностей интеллектуальной деятельности учащихся;

· интеллектуальное просвещение учащихся;

· организация и проведение внеклассных мероприятий, положительно влияющих на интеллектуальное развитие;

· сотрудничество с психологом для организации коррекции интеллектуальных умений учащихся.

Формы внеклассной работы:

· внутриколлективные конкурсы по развитию внимания, памяти, мышления;

· интеллектуальные марафоны;

· интеллектуальные бои, ринги;

· научно – исследовательские конференции;

· элективные курсы и факультативы;

· школьные предметные олимпиады.
НаправлениеIII. «Я – общительная личность».

Цель работы классного руководителя – передача учащимся знаний, умений и навыков социального общения людей.

Задачи:
· формировать у учащихся культуру общения в системе « учитель - ученик», «ученик - ученик», «взрослый - ребенок».

· знакомить учащихся с традициями и обычаями общения разных поколений.

Виды деятельности в данном направлении.

· изучение способностей к общению каждого ученика в коллективе, определение проблем в общении;

· изучение с учащимися исторического опыта организации общения людей в человеческих сообществах;

· создание положительных ситуаций общения;

· организация родительских лекториев по проблемам общения;

· обучение родителей активным формам общения с детьми с использованием дискуссий, часов общения.

Формы внеклассной работы:

· тематические классные часы;
· тематические индивидуальные консультации для детей и родителей;

· самопрезентации;

· Праздники, конкурсы, дискуссии;

Направление IV. «Я – нравственная личность».

Цель работы в данном направлении – помочь учащимся осознать нравственные нормы и правила.

Задачи:
· формировать у учащихся нравственное отношение к окружающим людям;

· формировать у учащихся осознание ценности человеческой жизни.
Виды деятельности в данном направлении:

· развитие желания действовать согласно полученным нравственным знаниям в реальных жизненных ситуациях;

· развитие волевых качеств учащихся;

· воспитание умения бороться и выживать в экстремальных ситуациях;

· знакомство учащихся с примерами нравственности других людей и их умением выживать в трудных жизненных ситуациях;

· воспитание интереса и самим себя, желание самосовершенствования;

· формирование позитивного отношения к обычаям и традициям своей семьи, своего народа.

Формы внеклассной работы:

· элективные курсы по нравственной тематике;
· тематические классные часы;

· экскурсии, знакомство с истерическими памятниками; поисковая работа, создание музеев;

· шефская работа в приютах, интернетах, детских садах;

· изучение нравственного наследия писателей и поэтов;

· праздничные поздравления одноклассникам, педагогам.

Направление V. «Я и мой досуг».

Цель работы классного руководителя – создание условий для проявления учащимися инициативы и самостоятельности, ответственности в реальных жизненных ситуациях, развитие интереса к внеклассной деятельности.

Задачи:
· создание условий для проявления учащимися своей индивидуальности во внеурочной деятельности;

· использование нестандартных творческих форм внеклассной деятельности;

· изучение индивидуальных интересов учащихся во внеурочной деятельности;

· консультация учащихся в выборе кружков и секций;

· постоянная демонстрация достижений и способностей учащихся родителям, педагогам, сверстникам.

· использование активных форм внеклассной работы с учетом возраста подростков.

Виды деятельности в данном направлении:
· изучение интересов и желаний ребят в организации внеклассных мероприятий;

· предоставление учащимся возможности самостоятельного и совместного планирования жизни класса во внеурочной деятельности;

· предоставление родителям информации об участии ребенка в жизни классного коллектива;

· стимулирование инициативы и активности учащихся в жизни класса.

Формы внеклассной работы:
· празднование памятных дат в жизни учащихся;

· посещение театров, музеев, выставок;

· театрализованные представления;

· фестивали;

· конкурсы талантов.

Направление VI. «я - гражданин».
Цель работы классного руководителя – формирование у учащихся знаний о праве, правовых нормах, поведении человека в обществе, отношении между личностью и государством.
Задачи:
· формирование у учащихся правовой культуры;

· формирование гуманистического мировоззрения, осознание своих прав.
Виды деятельности в данном направлении:
· изучение правовых норм государства, законов и формирование у учащихся ответственного отношения к ним;

· организация и проведение внеклассных мероприятий, направленных на формирование умений и навыков правового поведения;

· формирование способности руководствоваться в ситуациях мотивами долга, совести, справедливости.

Формы внеклассной работы:
· тематические классные часы «Я – гражданин нового Башкортостана»;

· встречи с участковыми милиционером;

· посещение воинских частей;

· конкурсы, викторины по правовой тематике;

· праздники получение паспорта, дня конституции;
· дискуссии на тему «Я – имею право на…»;

· читательские конференции по правовой тематике.

Направление VII. «Я и моя семья».

Цель работы классного руководителя – сближение интересов родителей и педагогов по формированию развитой личности.
Задачи:

· организация и совместное проведение досуга детей и родителей;

· организация родительского лектория;

· создание условий для благоприятного взаимодействия педагогов, детей и родителей;

· организация просвещение родителей по вопросам воспитания детей;

· создание благоприятной атмосферы общения, направленной на преодоление конфликтных ситуаций в процессе воспитания учащихся в системе «учитель – ученик - родителей».

Виды деятельности в данном направлений:

· сотрудничество с социальным педагогом с целью организации индивидуальной и групповой работы с родителями;

· сотрудничество с общественным и правовыми организациями в целях сохранения психического и физического здоровья и благополучия ребенка;
· изучение семей учащихся;

· поощрение родителей, участвующих в жизни класса.

Формы внеклассной работы:

· тематические классные часы, посвященные семейным и корням «Шэжэрэ», «Военная летопись моей семьи», «История создания моей семьи», «Моя семья в фотографиях и воспоминаниях», «Памятные даты моей семьи»;
· праздники семьи, спортивные состязания с участием семей;

· создание клуба «Родители и дети»;

· праздники, посвященные красным датам календаря школы;

· индивидуальные и групповые консультации, беседы с детьми и родителями;

· походы в выходные, экскурсии, викторины семейных команд, интеллектуальные марафоны родителей и детей;

· дни открытых дверей.

Самым важным советом тем, кто работает непосредственно с подростками, являются следующие:

1. Помогайте подростку приобретать жизненный опыт.

2. Развитие в нем нравственные и коммуникативные качества.
3. Помогайте подростку ставить цели и достигать заветных желаний.

4. Помните, что ваш интерес к проблемам подростка должен быть искренним, а внимание – неподдельным.

5. Не забывайте: самой влиятельной на подростка является оценка группы сверстников.


Главной задачей классного руководителя является помощь подростку в поиске позитивной перспективы в жизни. Подросток получает возможность поставить цель, пометить пути самовоспитания.
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